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                 Informe de Universidades 2024 Índice Presentación

"En  2024  hemos  apoyado  a 
más  de  2  millones  de  personas 
y  empresas.  Seguiremos 
trabajando  para  contribuir  al 
progreso  donde  más  se 
necesite"

Más  formación.  Más  futuro.  Más  oportunidades.
En  el  Santander  creemos  que  el  crecimiento  sostenible  solo  es  posible  en  sociedades  bien  formadas,  inclusivas  y  que  esto  es  una 
condición  necesaria  para  ser  competitivos  en  el  entorno  actual.  Apostar  por  la  educación,  la  empleabilidad  y  el  emprendimiento 
impulsa  el  desarrollo  de  las  personas  y  las  empresas,  y  es  un  factor  clave  para  conseguir  una  economía  más  innovadora,  capaz  de 
generar  más  empleo  y  de  mejor  calidad. 

Desde  1996,  mantenemos  un  compromiso  constante  con  estos  objetivos.  Lo  hacemos  de  la  mano  de  universidades,  profesores, 
estudiantes,  profesionales,  emprendedores  y  pequeñas  empresas.  Acompañar  su  desarrollo  es  contribuir  a  un  modelo  de 
crecimiento  más  justo,  más  equilibrado  y  con  verdadero  mayor  impacto  social,  y  también  repercute  de  manera  positiva  en  nuestros 
accionistas. 

En  Banco  Santander  desarrollamos  una  propuesta  global  centrada  en  tres  ejes:  educación,  empleabilidad  y  emprendimiento.

Solo  en  2024,  más  de  dos  millones  de  personas  accedieron  a  formación  a  través  de  Santander  Open  Academy,  y  más  de 
50.000  emprendedores  y  pymes  participaron  en  Santander  X,  fortaleciendo  sus  capacidades  para  crecer,  innovar  y  generar 
valor  en  sus  comunidades.

También  acompañamos  a  personas  con  discapacidad,  o  en  situación  de  vulnerabilidad,  para  favorecer  su  inclusión  y  su 
desarrollo  académico  y  profesional,  facilitándoles  el  acceso  a  nuevas  oportunidades.

Este  camino  lo  recorremos  junto  a  más  de  1.100  universidades  y  organizaciones  colaboradoras,  a  las  que  también  apoyamos 
en  sus  procesos  de  transformación,  con  especial  foco  en  la  digitalización  -gracias  a  Campus  Digital  y  MetaRed-,  y  en  la 
conexión  entre  el  talento  universitario  y  el  mundo  empresarial,  a  través  de  Universia.

Los  resultados  que  recoge  este  informe  reflejan  el  impacto  real  de  una  visión  de  largo  plazo,  basada  en  la  colaboración,  el 
compromiso  y  la  confianza  en  el  potencial  de  las  personas  y  las  empresas,  y  en  que  esta  visión  bien  ejecutada,  favorece  a 
todos. 

Seguiremos  trabajando  para  mejorar  aún  más  y  así  ampliar  las  oportunidades,  impulsar  el  conocimiento  y  contribuir  al 
progreso. 

Este  es  el  momento. 

Ana  Botín
Presidenta  ejecutiva  de  Santander
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Cerca de 30 años apoyando una iniciativa, única y global, que
nos diferencia del resto de entidades financieras y

empresariales. Más de 2.400 millones de euros invertidos.

Probablemente hay pocas cosas más inspiradoras que trabajar para
construir un mundo mejor. Por eso, en Santander nos esforzamos cada
día para conectar personas, empresas y universidades, ayudándolas a
avanzar y prosperar.

Creemos en un progreso que transforme el mundo y nos enfocamos en
tres pilares clave: educación, empleabilidad y emprendimiento.

En educación apoyamos a las universidades a través de recursos, becas
y programas para impulsar su máximo potencial; promovemos la
empleabilidad facilitando a cualquier persona acceso a formación
continua y oportunidades laborales adaptadas a sus metas, y en
emprendimiento respaldamos a pymes, startups, scaleups y proyectos
emprendedores, facilitándoles acceso a herramientas, recursos y
aliados clave.

Ayudamos a la sociedad a caminar hacia un futuro más inclusivo, con
más opciones de formarse y encontrar un buen trabajo, con
instituciones educativas mejor preparadas y con empresas más sólidas y
competitivas.

Seguimos apostando cada año por esta iniciativa, pionera, única y
global, que nos diferencia del resto de entidades financieras y
empresariales.

En 2024:

103,8
millones de euros invertidos en educación,
empleabilidad y emprendimiento

14
países

1.181
universidades, instituciones académicas
y organizaciones con acuerdos

Cerca de 30 años apoyando la educación, la empleabilidad
y el emprendimiento

+2.400
millones de euros invertidos
en estos 30 años

400
millones de euros entre 2023 y
2026 para apoyar a la comunidad*

2,2
millones de personas
y empresas ayudadas
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Conectamos  talento,  creamos  oportunidades
Ayudamos  a  la  sociedad  a  caminar  hacia  un  futuro  más 
inclusivo,  con  más  opciones  de  formarse  y  encontrar  un  buen 
trabajo,  con  instituciones  educativas  mejor  preparadas  y  con 
empresas  más  sólidas  y  competitivas. 

En  Santander  nos  esforzamos  cada  día  para  conectar  personas, 
empresas  y  universidades,  ayudándolas  a  avanzar  y 
prosperar. 

Creemos  en  un  progreso  que  transforme  el  mundo  y  nos 
enfocamos  en  seis  iniciativas  clave  que  apoyan  la  educación,  la 
empleabilidad  y  el  emprendimiento: 

En 2024:

103,8
millones  de  euros 
invertidos

2,2
millones  de  personas  y 
empresas  ayudadas

14  países 

1.181
universidades  y 
organizaciones  con  acuerdos

400
millones  de  euros  entre  2023  y 
2026  de  apoyo  a  la  comunidad*

*De la inversión inicial comprometida, ya hemos invertido 208,9 millones de euros. 4 

https://www.santanderopenacademy.com
https://www.mycampusdigital.com/es-es
https://www.universia.net/es/home.html
https://www.fundacionuniversia.net/es/index.html
https://www.santanderx.com/es/index.html
https://www.metared.org/global/index.html


EDUCACIÓN



+34.000 personas ayudadas en 
educación en 2024

             Informe de Universidades 2024  Índice Educación 

Impulsando la educación y la cooperación universitaria
El ecosistema universitario es clave en el 
progreso de la sociedad. Por eso, apoyamos a 
las universidades con iniciativas que les 
permitan avanzar en favor del progreso social, 
relacionarse con pares, adaptarse a las 
demandas sociales y reforzar sus comunidades 
académicas. 

Dinamizamos una red de colaboración global 
de universidades, única en el mundo, a través 
de la cual ofrecemos y convocamos de forma 
conjunta, una oferta programática diversa, 
actual y de alta calidad. 

Las instituciones académicas son un motor de 
progreso. Les ofrecemos recursos y 
oportunidades de desarrollo y digitalización 
que les impulsen a alcanzar su máximo 
potencial. Al mismo tiempo, creamos un 
espacio único de colaboración que fomenta el 
aprendizaje compartido a través del 
intercambio de experiencias.

1.181
universidades, instituciones 
y organizaciones 

14
países

A través de una iniciativa colaborativa como 
MetaRed, red de redes gestionada por las 
propias instituciones académicas, ofrecemos 
apoyo para fortalecer sus capacidades y 
ampliar las oportunidades y horizontes de las 
universidades. 

Les ayudamos a enfrentarse a desafíos sobre 
transformación digital, emprendimiento 
universitario y sostenibilidad y responsabilidad 
social.

Apoyamos a las personas a través de diferentes 
programas, globales y específicas de los países, 
de becas al estudio, movilidad académica o la 
investigación, que se convocan a través de 
Santander Open Academy. 

Contamos con Universia, una de las redes 
universitarias más grandes del mundo, que 
representa un espacio global para el 
encuentro, la cooperación y la reflexión 
conjunta entre universidades del Espacio 
Iberoamericano de Educación Superior. 
Mantiene acuerdos con más de 500 
universidades de 8 países. 

Xhevilta Rigani 
Santander Scholars

“Esta beca ha sido clave en mi formación. 
Me ha permitido continuar mis estudios sin 
preocupaciones económicas y evitar 
abandonar la universidad”

Jessica Graf 
Becas Santander para Erasmus

“Con esta beca pude visitar otro país, conocer 
nuevos compañeros y culturas. Me ayudó a 
superar mis barreras y ampliar horizontes”

Montse Chong 
Becas Santander Apoyo a la Manutención

“Recibir esta beca fue un gran apoyo, una 
ayuda real a quienes lo necesitamos. Ser 
seleccionada me hizo sentir valorada y me 
motivó en mis estudios”

Clara Falcato 
Becas Santander para Erasmus

“Con esta beca pude completar mi estancia 
en Francia. Descubrí una nueva cultura y 
conecté con personas de todo el mundo. 
Una experiencia internacional inolvidable”
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HECHO. ´Encuentro de Presidentes de

MetaRed´

https://youtu.be/m10e63pKYYw?
si=goQpXXbh2M-KRWxR

HECHO.Índice de Madurez Digital´´

www.metared.org/content/dam/metared/pdf/
udigital/UDigital%20Iberoamerica%202023.pdf

HECHO. Julián Esteban Rodríguez
Enlace: https://youtube.com/shorts/wiKmeOIQ96Q?
feature=share

HECHO. Lúcia Teixeira
Enlace: https://youtu.be/NlSB7WBHOCo
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MetaRed
Desde  MetaRed  hemos  dinamizado  un 
ecosistema  colaborativo  de  trabajo  conjunto 
con  universidades  de  Iberoamérica,  sobre  los 
desafíos  que  viven. 

Se  ha  convertido  en  una  red  internacional  de 
redes  que  fortalece  capacidades  y  amplía  las 
oportunidades  y  horizontes  de  las 
universidades.

Los  3  ámbitos  de  colaboración  principales 
sobre  los  que  se  trabaja  son:  transformación 
digital  (MetaRed  TIC),  emprendimiento 
universitario  (MetaRed  X)  y  sostenibilidad  y 
responsabilidad  social  (MetaRed  ESG). 

Son  las  propias  universidades  las  que 
definen,  gestionan  y  lideran  el  desarrollo  y 
evolución  de  MetaRed.  Esta  alianza  única  les 
permite  compartir  experiencias,  aprender  de 
expertos  y  resolver  retos  comunes,  dirigiendo 
juntas  su  desarrollo  mediante  grupos  de 
trabajo,  estudios,  foros,  herramientas  y 
recursos,  intercambiando  mejores  prácticas  y 
promoviendo  la  movilidad  internacional.

MetaRed TIC 

MetaRed X 

MetaRed ESG

En   2024:

+10.000
participantes  de  universidades  de  18  países  

A lo largo del año celebramos el Encuentro
Internacional de Presidentes de MetaRed en
la Universidad Andina de Cuzco (Perú), donde
se definieron las áreas de mejora y líneas
estratégicas de actividad para 2025.

´Encuentro  de 
Presidentes  de  MetaRed´  

Hemos  organizado  los  encuentros 
nacionales,  que  se  celebran  en  cada  país  y 
representan  un  punto  de  conexión  entre 
expertos  de  las  diferentes  redes.  Y 
reforzamos  nuestro  apoyo  a  las 
universidades  a  través  de  los  grupos  de 
trabajo  sobre  proyectos  colaborativos. 

Lanzamos  el  estudio  ́ Mujeres  en  TIC  en  las 
IES´,  que  analiza  su  situación  en  el  ámbito  de 
las  TIC,  y  el  ´Índice  de  Madurez  Digital  en  las 
IES  Iberoamericanas´. 

Ver  ´Mujeres  TIC   
en  las  IES´ 

Ver  ´Índice  de  
Madurez  Digital´ 

Lúcia Teixeira
Presidenta de la Universidad de Santa Cecilia
y de MetaRed TIC Brasil
“El gran trabajo en términos de inclusión
que hace MetaRed es fundamental para
que la transformación digital llegue a
todas las universidades. Esto significa
una educación más eficiente, eficaz e
inclusiva”

X

Julián Esteban Rodríguez
Rector de la Universidad Austral y presidente
de MetaRed X Argentina

"La amplia red colaborativa de
universidades que ha promovido MetaRed
es un enorme activo para ayudarnos a
desarrollar nuestra actividad y cumplir
con nuestra responsabilidad ante la
sociedad”

Rosa Devés
Rectora de la Universidad de Chile y
presidenta de MetaRed ESG Chile
“Las universidades debemos establecer
amplias colaboraciones. Los avances de
MetaRed nos demuestran que trabajar en
red facilita el cumplimiento de los
objetivos y potencia nuestras acciones
como entidades transformadoras”
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https://www.facebook.com/MetaRedbyuniversia
https://youtu.be/NlSB7WBHOCo
https://youtube.com/shorts/wiKmeOIQ96Q?feature=share
https://youtu.be/m10e63pKYYw?si=goQpXXbh2M-KRWxR
https://www.metared.org/content/dam/metared/estudiosinformes/libros_mujeres_tic_2024.pdf
https://www.metaredesg.org/global/index.html
https://www.metared.org/global/index.html
https://www.metared.org/global/index.html
https://youtu.be/m10e63pKYYw?si=goQpXXbh2M-KRWxR
https://www.metared.org/content/dam/metared/imc/MetaRed_IMC_2024.pdf
https://www.facebook.com/MetaRedbyuniversia
https://twitter.com/MetaRedTIC
https://www.linkedin.com/company/metaredbyuniversia/
https://twitter.com/MetaRedX
https://www.linkedin.com/company/metaredbyuniversia/
https://www.linkedin.com/company/metaredbyuniversia/
https://www.metaredesg.org/global/index.html
https://www.metaredx.org/global/index.html
https://www.metared.org/global/index.html
https://www.metared.org/content/dam/metared/pdf/udigital/UDigital%20Iberoamerica%202023.pdf
https://www.metared.org/content/dam/metared/pdf/udigital/UDigital%20Iberoamerica%202023.pdf
https://youtube.com/shorts/wiKmeOIQ96Q?feature=share
@metaredbyuniversia
@metaredbyuniversia
metared.org/content/dam/metared/estudiosinformes/libros_mujeres_tic_2024.pdf
metared.org/content/dam/metared/estudiosinformes/libros_mujeres_tic_2024.pdf
metared.org/content/dam/metared/estudiosinformes/libros_mujeres_tic_2024.pdf
https://www.facebook.com/MetaRedbyuniversia
https://www.facebook.com/MetaRedbyuniversia


2,3
millones de usuarios
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Campus  Digital
Desde  Campus  Digital  hemos  impulsado 
una  identidad  digital  universitaria  a  través 
de  una  aplicación  móvil  en  la  que  conectar  a 
comunidades  académicas  de  forma  fácil, 
segura  y  útil,  facilitando  el  día  a  día  de 
estudiantes,  profesorado  y  universidades 
con  servicios  personalizados  y  accesibles 
desde  el  móvil.

Permite  gestionar  la  identidad  digital,  el 
pago  de  matrículas,  consultar  calificaciones 
y  horarios,  acceder  a  becas,  ofertas 
laborales  y  formación  complementaria, 
además  de  proporcionar  acceso  a  otras 
plataformas  como  Santander  Open 
Academy  y  Universia.

También  ofrece  herramientas  innovadoras 
para  universidades  como  gestión  de  noticias 
y  comunicaciones  personalizadas. 

A  lo  largo  del  año,  implementamos  mejoras 
estratégicas  en  nuestra  plataforma.  La 
personalización  avanzada  nos  permite 
adaptar  nuestros  servicios  digitales  a  las 

En 2024:

6 países   (Argentina,  Brasil,  Chile,  España, 
México  y  Portugal)

+250 universidades  e  instituciones 
académicas 

necesidades  específicas  de  cada  institución, 
asegurando  soluciones  más  eficientes  y 
ajustadas  a  sus  requerimientos.

Hemos  ofrecido  a  los  estudiantes  acceso  a 
formación  complementaria,  empleo, 
ofertas  exclusivas  y  beneficios.  Y  hemos 
reforzado  nuestro  compromiso  con  la 
inclusión,  implementando  estándares  de 
accesibilidad  que  garantizan  que  más 
estudiantes  puedan  utilizar  la  aplicación  sin 
barreras.

Hemos  facilitado  a  las  universidades 
gestionar  sus  procesos  académicos  de 
manera  ágil  y  efectiva  gracias  a  la 
optimización  del  rendimiento  de  la 
aplicación.

Patricia  Guerra  Bueno
Estudiante  de  UNIFAAT

“La aplicación ha transformado mi
experiencia universitaria. Consultar mis
notas y la información sobre las
asignaturas marca la diferencia.Y puedo
explorar becas, cursos gratuitos y tener
mi carné en la palma de la mano”

Ana Bento Santos
Estudiante de UNIFAAT
“Campus Digital se ha convertido en
esencial en mi día a día. Tener todo en
una sola aplicación es muy práctico. Me
permite conocer la información sobre mi
formación, eventos y puedo enterarme
de oportunidades que publican”

Vayrhon Ackermann
Estudiante Universidad de Valparaíso

"Ahora está todo centralizado y accedo
rápidamente a todo lo que necesito. Lo
que más valoro es la facilidad para
gestionar trámites, consultar mis
asignaturas y usar mi credencial digital”

Campus Digital 
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https://www.mycampusdigital.com/es-es
https://www.mycampusdigital.com/es-es


+ 5,5 millones de usuarios 
+ 3.400 convocatorias de programas en la plataforma
+ 6,6 millones de solicitudes    

EMPLEABILIDAD
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Santander  Open  Academy
A  través  de  Santander  Open  Academy 
facilitamos  el  acceso  a  formación  a  todas  las 
personas  para  que  puedan  desarrollar 
competencias  y  acceder  a  mejores 
oportunidades  laborales.  Les  aportamos  las 
herramientas  necesarias  para  que  puedan 
encontrar  su  primer  trabajo,  mejorar  el  que 
tienen  o  cambiar  de  carrera.  

Hemos  ampliado  y  reforzado  nuestra  oferta 
programática  gratuita,  con  más  de  1.000 
programas,  que  actualizamos  según  las 
habilidades  más  demandadas  por  el  mercado 
laboral  y  que  lanzamos  junto  a  instituciones  y 
empresas  de  referencia. 

Nuestra  plataforma  global  de  aprendizaje  está 
abierta  a  cualquier  persona,  les  ofrecemos 
acceso  sin  coste  a  recursos  para  potenciar  las 
habilidades  más  demandadas  por  las  empresas. 

Contamos  con  programas  globales  de 
formación  para  13  países,  quienes  además 
desarrollan  iniciativas  específicas  adaptadas  a 
las  necesidades  de  sus  propias  comunidades.

En  2024:

+ 2  millones
de  personas  ayudadas 

+ 1.000  programas 
globales  y  de  países

Los cursos que ofrecemos pueden ser con
plazas limitadas o de acceso directo (para
estos últimos solo es necesario estar
registrado en la web).

Entre los cursos de acceso directo más
destacados se encuentran el de inteligencia
artificial con Google, que ayuda a aprovechar
el potencial de la IA; Marketing Digital junto a
la Universidad de Chicago o el de Excel, de
principiante a avanzado, entre otros.

Los contenidos formativos son de alta calidad
y están relacionados con las competencias que
hoy piden las empresas.

William Matsubara
Curso Santander | MBA Essentials

“Ha sido un punto de inflexión en
mi carrera. Me ayudó a potenciar
y desarrollar mi liderazgo,
aprender nuevas herramientas
que me permitan tomar
decisiones estratégicas. Hoy me
siento más preparado para
asumir grandes desafíos”

Belén Matto
Curso Santander | USA Summer
Experience - Penn

“Este curso ha sido una excelente
oportunidad para mi desarrollo
personal y profesional. He podido
conocer a personas de otros
países, con realidades y puntos de
vista diversos que nutrieron mi
creatividad"

Santander  Open 
Academy
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https://www.santanderopenacademy.com
https://www.santanderopenacademy.com
https://www.santanderopenacademy.com
https://www.facebook.com/SantanderOpenAcademy/?locale=es_LA
https://www.linkedin.com/company/santander-open-academy/
https://www.instagram.com/santanderopenacademy/?hl=es
https://www.youtube.com/channel/UCpgUxkcCBCp0Gvje5YD9tUw
https://twitter.com/SantanderOA


→ Alemania. Becas Santander para Erasmus, con más de 700 becas
convocadas para complementar económicamente la beca
Erasmus+.

→ Argentina. Becas Santander Estudios - Alumnos de Grado, con
más de 1.400 becas económicas de acceso a la universidad y
finalización de estudios para estudiantes con buen expediente.

→ Brasil. Santander Bootcamp, 75.000 plazas, que ofrece formación
en desarrollo de software, y Santander Top España, programa de
intercambio para mejorar el conocimiento del idioma y la cultura.

→ Chile. Becas Santander de Movilidad Internacional, con 346 becas
para facilitar a los estudiantes cursar un semestre de sus estudios
en una institución académica fuera del país.

→ España. Becas Santander Ayuda Económica, con 1.000 euros, para
cubrir gastos de estudios y Becas Santander para Erasmus, que
complementa económicamente la beca de movilidad Erasmus.

→ México. Becas Santander de Apoyo a la manutención, ayuda
económica para que los universitarios continúen con sus estudios y
una nueva edición de las becas de Excelencia Académica.

→ Polonia. Curso para aprender cinco idiomas, con eTutor, y el curso
de 1.000 plazas de formación en inversión, mercado de capitales...

→ Portugal. Becas Santander de apoyo financiero, con 1.700 ayudas
para que los estudiantes accedan y completen sus estudios, y 5.000
plazas de formación en Finanzas Sostenibles.

→ Reino Unido. Santander Scholars, que apoya durante 3 años a 100
universitarios con 10.000 libras al año, formación y asesoramiento.

→ Uruguay. Becas Santander de Experiencia Internacional de la
Udelar para que los mejores expedientes académicos realicen un
curso en España.

                 

  Programas globales destacados   
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→ 24.000  plazas  para  aprender  inglés  online  y 
mejorar  las  posibilidades  de  acceso  al  mercado 
laboral.  Convocadas  junto  a  British  Council.

→ 5.000  plazas  para  formarse  en  habilidades  sobre 
fundamentos  de  negocio  y  refuerzo  de 
competencias  profesionales,  junto  a  Harvard 
Business  Publishing  Education.

→ 5.000  plazas  para  sacar  todo  el  potencial  a  Chat 
GPT  y  otras  5.000  plazas  para  aprender  las 
herramientas  de  ofimática,  ambos  junto  a  Udemy, 
plataforma  líder  en  formación  digital.

→ 1.000  plazas  para  aprender  los  tres  pilares  del 
liderazgo  empresarial  (estrategia,  finanzas  y 
liderazgo)  junto  a  London  School  of  Economics  
(LSE).

→ 1.000  plazas  para  aprender  español  desde  nivel 
principiante  a  avanzado,  de  la  mano  de  Open 
Mundo. 

→ 1.000  plazas,  convocadas  con  Cambridge  Judge 
Business  School,  para  formación  en  sostenibilidad  y 
cambio  climático. 

→ 300  plazas  para  ayudar  a  potenciar  la  innovación 
en  competencias  pedagógicas,  con  Harvard 
Business  Publishing  Education. 

→ 90  plazas  para  estudiar  inglés  de  forma 
presencial  en  la  Universidad  de  Pensilvania,  EEUU.

→ 50  plazas  de  Santander  W50,  que  fomenta  el 
liderazgo  femenino,  lanzado  junto  a  LSE  y  que  ya 
lleva  13  ediciones  convocadas. 

Vanina Murray
Santander W50 Leadership
Programme - LSE

“Me ha entusiasmado la
oportunidad de conocerme
mejor como líder, con una
perspectiva de 360 grados y
comprendiendo mis fortalezas
y debilidades”

Aroa Blázquez
Curso Santander | English Online
British Council

“Aprender inglés ha sido clave
para mi carrera. He ampliado
vocabulario y mejorado mi
forma de expresarme en
temas empresariales, algo
muy útil en el trabajo"

Lilian Rayane
Santander Bootcamp

“Este curso ha marcado mi
carrera. Fue el impulso que
necesitaba para seguir
avanzando, he aprendido
cómo afrontar desafíos y
adquirido herramientas clave
para seguir creciendo”

→ Alemania.  Becas  Santander  para 
Erasmus,  con  más  de  700  becas 
convocadas  para  complementar 
económicamente  la  beca 
Erasmus+. 

→ Argentina.  Becas  Santander 
Estudios  - Alumnos  de  Grado, 
con  más  de  1.400  becas 
económicas  de  acceso  a  la 
universidad  y  finalización  de 
estudios  para  estudiantes  con 
buen  expediente. 

→ Brasil.  Santander  Bootcamp, 
75.000  plazas,  que  ofrece 
formación  en  desarrollo  de 
software,  y  Santander  Top 
España,  programa  de  intercambio 
para  mejorar  el  conocimiento  del 
idioma  y  la  cultura.

→ Chile.  Becas  Santander  de 
Movilidad  Internacional,con  más 
de  340  becas  para  facilitar  a  los 
estudiantes  cursar  un  semestre 
de  sus  estudios  en  una  institución 
académica  fuera  del  país. 

→ España.  Becas  Santander  Ayuda 
Económica,  con  1.000  euros,  para 
cubrir  gastos  de  estudios  y  Becas 
Santander  para  Erasmus,  que 
son  un  complemento  económico 
a  la  beca  de  movilidad  Erasmus. 

→ México.  Becas  Santander  de 
Apoyo  a  la  manutención, 
ayuda  económica  para  que  los 
universitarios  continúen  con 
sus  estudios  y  una  nueva 
edición  de  las  becas  de 
Excelencia  Académica.

→ Polonia.  Curso  para  aprender 
cinco  idiomas,  con  eTutor,  y  el 
curso  de  1.000  plazas  de  for-
mación  en  inversión  y  mercado 
de  capitales,  entre  otros. 

→ Portugal.  Becas  Santander  de 
apoyo  financiero,  con  1.700 
ayudas  para  que  los 
estudiantes  accedan  y 
completen  sus  estudios,  y 
5.000  plazas  de  formación  en 
Finanzas  Sostenibles. 

→ Reino  Unido.  Santander 
Scholars,  que  apoya  durante 
tres   años  a  100  estudiantes 
universitarios  con  10.000  libras 
al  año,  formación  y 
asesoramiento.

→ Uruguay.  Becas  Santander  de 
Experiencia  Internacional  de  la 
Udelar  para  que  los  estudiantes 
con  los  mejores  expedientes 
académicos  realicen  un  curso 
en  España. 

* Programas publicados en Santander Open Academy vinculados al fomento de la educación y la empleabilidad con becas y cursos. 11

    Programas por país más destacados*
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https://www.linkedin.com/company/universia/
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Universia
Universia  es  una  plataforma  abierta  y  gratuita  que 
permite  a  universitarios  y  graduados,  con  hasta 
dos  años  de  experiencia,  impulsar  su  carrera, 
accediendo  a  ofertas  de  empleo  y  prácticas 
profesionales  en  Iberoamérica.  Y  facilita  que  las 
instituciones  de  educación  superior  acerquen  su 
talento  a  las  empresas.  

Con  la  implantación  de  nuevas  tecnologías 
ofrecemos  la  mejor  experiencia  personalizada  a 
los  usuarios,  con  ofertas  adaptadas  a  su  perfil.  Les 
ayudamos  a  diseñar  su  CV  para  potenciar  su 
candidatura  adaptada  a  los  procesos  de  selección; 
acompañamos  a  las  universidades,  a  través  de  sus 
servicios  de  carreras  profesionales,  a  mejorar  la 
empleabilidad  de  sus  alumnos  y  egresados;  y 
facilitamos  a  las  empresas  la  publicación  de  sus 
ofertas  para  conseguir  el  mejor  talento. 

Organizamos  ferias  virtuales  y  jornadas  de 
empleabilidad,  competiciones  de  talento  y  eventos 
de  networking,  con  el  objetivo  de  crear  espacios  de 
diálogo  entre  empresas,  instituciones  y  candidatos.

En  2024  organizamos  la  edición  global  de  Jobs 
Together,  donde  empresas  e  instituciones  de  7  países 
debatieron  sobre  cómo  articular  programas  que 

Universia 

En   2024:

+ 500 
universidades  con  acuerdo 
de  8  países

131
portales  de  empleo  en  
universidades

+ 100.800 vacantes  de  empleo  publicadas    
de  +  3.800  empresas 

apuesten  por  la  empleabilidad  de  forma  diversa  e 
inclusiva.

Brasil  lanzó  el  ́Programa  Santander  Universitário  - 
Empresa´,  en  colaboración  con  Avançar,  donde  el  banco 
aporta  la  mitad  del  coste  de  la  ayuda  económica  de  las 
prácticas  que  las  empresas  dan  a  los  seleccionados.

En  España  celebramos  Top  Talent  y  Talent  Race, 
eventos  de  networking  donde  los  estudiantes 
conocieron  la  propuesta  de  valor  de  las  empresas 
participantes  y  pudieron  acceder  a  sus  procesos  de 
selección,  y   la  Feria  Virtual  de  Empleo,  donde,  durante 
dos  días,  más  de  11.000  jóvenes  de  Iberoamérica  se 
inscribieron  en  cientos  de  vacantes  publicadas.

Y  México  organizó  el  reto  PRO  Cybers,  que  ofreció  una 
formación  exclusiva  a  los  participantes  más  destacados 
en  ciberseguridad. 

Francisco Zepeda Mondragón
Secretario de Extensión y Vinculación - UAEMex

“Universia es una plataforma de
gran utilidad para que el vínculo
entre la sociedad y nuestra
comunidad universitaria sea sólido
y lleno de oportunidades para los
estudiantes que buscan aplicar los
conocimientos adquiridos en el
aula”

Beatriz Alcalá
Estudiante – U. Politécnica de Madrid

"Participar en Talent Race ha sido
una experiencia transformadora.
Son conexiones, crecimiento y la
certeza de que cada desafío te
ofrece otra forma de ver las cosas"

Carlos Eduardo Santos
Responsable Adquisición Talento
de TechnipFMC

“Colaborar con Universia es
esencial para garantizar calidad y
excelencia en la atención a nuestras
necesidades internas de captación
de talento”

12

https://www.linkedin.com/uas/login?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Funiversia%2Fposts%2F%3FfeedView%3Dall
https://www.instagram.com/universia/?hl=es
https://www.linkedin.com/company/universia/posts/?feedView=all
https://twitter.com/Universia
https://www.universia.net/es/home.html
https://www.universia.net/es/home.html


                 

 

 
   

    
     
     

     
   

 
  

       
      

       
     

     
   

 
   

      
    

      
                

     

X XX X X

Informe de Universidades 2024 Índice Empleabilidad 

Fundación  Universia
Impulsamos  la  mejora  de  la  calidad  de  vida  de 
las  personas  con  discapacidad  y  otros  colectivos 
vulnerables,  potenciando  su  autonomía,  el 
bienestar  económico  y  la  cohesión  social  en 
entornos  educativos  y  laborales.

Somos  referencia  internacional  en  materia  de 
cultura  inclusiva,  con  una  activa  participación  en 
foros  internacionales  de  Naciones  Unidas  y  la 
Organización  Internacional  del  Trabajo.

Promovemos  el  aprendizaje  continuo,  digital  y 
global,  ofreciendo  programas  formativos,  becas, 
prácticas,  empleo  y  mentoring,  orientados  a  las 
oportunidades  que  ofrece  el  mercado  laboral 
para  personas  con  discapacidad  y  en  riesgo  de 
vulnerabilidad.

Extendemos  el  acceso  a  modelos  de  formación 
para  la  alta  empleabilidad  en  competencias 
tecnológicas  y  digitales,  para  talento  STEM  con 
discapacidad  y  otros  colectivos  vulnerables,  con 
financiación  pública  y  privada,  promoviendo 
mejores  oportunidades  y  aumentando,  además, 
la  competitividad  de  las  empresas.

Fundación
Universia 

En  2024:

+ 650
personas  ayudadas  con  becas  y  cursos

+ 1.100 
personas  ayudadas  en  programas  de 
empleabilidad 

En  2024  seguimos  con  las  convocatorias  de  los 
Cursos  Cyberskills,  lanzados  junto  a  INCIBE,  que 
ofrecen  formación  en  ciberseguridad  a  personas 
en  situación  de  desempleo  y  las  becas  para 
universitarios  con  discapacidad.

Celebramos  la  I  Feria  Virtual  de  Empleo  para 
talento  con  discapacidad,  como  punto  de 
encuentro  para  empresas,  expertos  y  personas  con 
discapacidad  en  búsqueda  de  empleo. 

Y  nos  hemos  unido  a  ´Campus  Salud  y  Bienestar´ 
para  cuidar  la  salud  mental  de  la  comunidad 
universitaria  y  ayudar  en  la  prevención  del  fracaso 
académico.

Marimar Delgado
Formación alta empleabilidad

“Tuve la oportunidad de
realizar un bootcamp de Data
Science. Me abrió las puertas
en el ámbito tecnológico y
conseguí empleo en
Openbank”

Elías Ruíz
Beca Fundación Universia

"Recibir esta beca ha sido un gran
apoyo para cubrir los gastos de
mis estudios y los derivados de mi
enfermedad. Me ha motivado a
seguir formándome y realizar mi
posgrado en el extranjero"

Marina Abos
Beca Fundación Universia

"Esta beca me ha ayudado a
financiar mis estudios de Integra-
ción Social. Me ha permitido abrir
una puerta formativa y compartir
mi tiempo con personas con
discapacidad"

13

https://www.fundacionuniversia.net/es/index.html
https://www.fundacionuniversia.net/es/index.html
https://www.linkedin.com/company/fundacion-universia/?originalSubdomain=es
https://www.fundacionuniversia.net/es/index.html
https://www.facebook.com/fundacionuniversia/
https://twitter.com/funiversia?lang=es
https://www.instagram.com/fundacionuniversia/
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Santander X
En  Santander  X  acompañamos  al  talento 
empresarial  con  una  amplia  propuesta  de 
valor  que  incluye  programas  formativos, 
cursos  online,  beneficios  y  descuentos, 
eventos,  retos,  premios,  una  comunidad  de 
expertos  y  la  mejor  oferta  financiera 
personalizada.

Apoyamos  a  las  empresas  y  los 
emprendedores  a  crear  oportunidades,  crecer 
y  transformarse  a  lo  largo  de  las  diferentes 
etapas  de  su  vida:  desde  lanzar  un  proyecto 
emprendedor  a  escalar  una  startup  o  impulsar 
un  negocio. 

Hemos  lanzado  nuevas  ediciones  de  nuestros 
premios  de  emprendimiento  en  8  países,  que 
reconocen  los  mejores  proyectos 
emprendedores,  startups,  scaleups  y 
empresas  por  sus  soluciones  en  distintos 
sectores  y  el  impacto  positivo  que  generan. 

X
Ganadores de Santander X Global Award 2024, en 4YFN (España)

En  2024:

+ 52.000 
empresas  y  proyectos 
emprendedores  ayudados

11
países

Los  mejores  proyectos  compiten  en 
Santander  X  Global  Award,  que  ofrece 
60.000  euros  a  los  ganadores  y  acceso  a 
Santander  X  100,  la  comunidad 
internacional  que  ofrece  a  sus  miembros 
oportunidades  de  networking  y  pone  a  su 
disposición  los  recursos  que  necesitan 
para  crecer.

Oferta de valor de Santander X para empresas y emprendedores

Empresas

15

Cursos  Online

Beneficios  y  descuentos

Programas  formativos

Retos  y  premios

Eventos

Oferta  financiera

Santander X 

https://www.youtube.com/@SantanderX
https://www.santanderx.com/es/index.html
https://www.facebook.com/SantanderX/
https://twitter.com/SantanderX
https://www.instagram.com/jointhex/
https://www.linkedin.com/company/santanderx
https://www.santanderx.com/es/index.html
https://www.youtube.com/watch?v=pdRqp6BE6Tw)


Ver video

Ver video

Ver video

Ver video

Karla Galvão
https://www.youtube.com/watch?v=6jTar4kYXzk

Piotr Kruszyuski
https://www.youtube.com/watch?v=ybn87UA5f4w

Giselle Gonzales
https://www.youtube.com/watch?v=UPmXmdl2uAw Ver video

Ver video

Informe de Universidades 2024 Índice Emprendimiento

X

X

X

Giselle Gonzales
CEO EqualReach
SXGC | Education, Employability, and 
Entrepreneurship

“Ganar este reto ha sido una
experiencia increíble. El acceso a
la comunidad y el proceso de
perfeccionar cómo llevar tu idea
al mercado son oportunidades
difíciles de encontrar”

Piotr Kruszyuski
CEO & Founder Feyenally
SXGC | Innovation in Healthcare

“Obtener este premio y formar
parte de la comunidad de
Santander X es acceder a una red
de emprendedores de muchos
países y a un apoyo para
expandirnos a otros mercados”

Ana Teresa Maia
Ceo & Co-Founder ExpressTec
Santander X Global Award 2024 

“Ser una de las empresas
ganadoras de esta competición,
con el premio en metálico, la
visibilidad internacional, el
networking y los contactos van a
ser cruciales para conseguir el
éxito"

A  lo  largo  del  año  convocamos  3  retos  globales 
para  buscar  las  soluciones  más  innovadoras  en  11 
países,  que  aborden  algunos  de  los  problemas 
más  relevantes  para  la  sociedad. 

Los  ganadores  de  cada  reto  recibieron  120.000 
euros  en  premios  y  acceso  a  Santander  X  100, 
entre  otros  beneficios.  Han  contado  con  más  de 
2.500  empresas  participantes.

Santander  X  Global  Challenge  |  Education, 
Employability,  and  Entrepreneurship. 
Soluciones  que  impulsen  el  aprendizaje 
continuo,  ayuden  a  mejorar  la  empleabilidad  
y  refuercen  el  emprendimiento.

Ver video Más información 

Santander X Global Challenge | Innovation in
Healthcare. Innovaciones en atención al
paciente, reducción de costes y aumento de la
eficiencia de los sistemas de atención médica.

Ver video Más información 

Santander X Global Challenge | Transforming
the Digital Economy. Proyectos innovadores
que ayuden a la transformación de la economía
gracias al IoT y las tecnologías SMART.

Ver video Más información 

Karla Galvão
CMO Key2enable
SXGC | Education, Employability, and 
Entrepreneurship

“Una experiencia excepcional.
Hemos tenido acceso a
mentoring, networking y
hemos ganado credibilidad
frente a futuros nuevos
inversores”

Peter Fish
CEO Mendelian
SXGC | Innovation in Healthcare

"Ganar este premio es
especial. No era consciente
de la cantidad de apoyo que
podíamos recibir para entrar
en nuevos mercados
europeos e incluso en EEUU"

Sebastián  Cerone
CEO  &  Co-Founder  Sentrisense
SXGC  |   Transforming  the  Digital 
Economy

“Poder  estar  con  potenciales 
inversores  es  una  oportunidad 
única,  al  igual  que  conocer 
cómo  otros  emprendedores 
resolvieron  tus  mismos 
problemas" X

X

XX
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https://youtu.be/xbpnpSkEZ9k
https://www.youtube.com/watch?v=yIFCTAePbx8
https://www.santanderx.com/es/sites/santander-x-global-challenge-education-employability-entrepreneurship.html
https://youtu.be/9CI581Zzwqs?si=47F4CZcUnc74Fu1M
https://www.santanderx.com/es/sites/innovation-healthcare.html
https://www.santanderx.com/es/sites/new-era-of-cx.html#tabPanel-6bb7fca542-item-27b2307e0c-tab
https://youtu.be/xbpnpSkEZ9k
https://www.santanderx.com/es/sites/santander-x-global-challenge-education-employability-entrepreneurship.html
https://www.youtube.com/watch?v=yIFCTAePbx8
https://www.santanderx.com/es/sites/santander-x-global-challenge-transforming-the-digital-economy.html
https://youtu.be/9CI581Zzwqs?si=47F4CZcUnc74Fu1M
https://www.santanderx.com/es/sites/innovation-healthcare.html
https://www.youtube.com/watch?v=ybn87UA5f4w
https://www.youtube.com/watch?v=UPmXmdl2uAw
https://www.youtube.com/watch?v=6jTar4kYXzk
https://www.youtube.com/watch?v=ObmhjEIYkDw
https://www.youtube.com/watch?v=ybn87UA5f4w
https://www.youtube.com/watch?v=6jTar4kYXzk
https://www.youtube.com/watch?v=ObmhjEIYkDw
https://www.youtube.com/watch?v=UPmXmdl2uAw
https://www.youtube.com/watch?v=efDRHkMvSqY
https://www.youtube.com/watch?v=6jTar4kYXzk
https://www.youtube.com/watch?v=a5R89N4tkNw
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"El avance de nuestras comunidades
necesita personas, empresas e
instituciones preparadas para hacer
frente a los desafíos del momento que
nos toca vivir. Proporcionamos ayuda
que impulsa la educación, la
empleabilidad y el emprendimiento,
como motores de progreso"

Javier  Roglá
Responsable  Global  de  People  &  Culture  en  Banco  Santander
Director  global  de  Santander  Universidades  &  CEO  de  Universia

17
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Información destacada

Información de sostenibilidad
Este documento contiene, además de información financiera, 
información de sostenibilidad, incluyendo métricas, 
declaraciones, objetivos, metas y opiniones relativas a 
cuestiones medioambientales, sociales y de gobernanza. La 
información de sostenibilidad puede encontrarse a lo largo 
del documento. 

La información de sostenibilidad no ha sido auditada ni 
revisada por auditores externos. La información de 
sostenibilidad se elabora siguiendo diversos marcos y guías 
de reporte y prácticas de medición, recogida y verificación, 
tanto externos como internos, que pueden ser 
sustancialmente diferentes de los aplicables a la información 
financiera y, en muchos casos, son emergentes o están en 
desarrollo. 

La información de sostenibilidad se basa en diversos 
umbrales de materialidad, estimaciones, hipótesis, 
cuestiones de criterio y datos obtenidos internamente y de 
terceros. Por lo tanto, la información de sostenibilidad está 
sujeta a incertidumbres de medición significativas, puede no 
ser comparable a la información de sostenibilidad de otras 
sociedades o a lo largo del tiempo y su inclusión no implica 
que la información sea adecuada para un fin determinado o 
que sea importante para nosotros con arreglo a las normas 
de información obligatorias. Por ello, la información de 
sostenibilidad debe considerarse a efectos meramente 
informativos sin aceptarse responsabilidad por ella salvo en 
los casos en que no puede limitarse conforme a normas 
imperativas.

El rendimiento pasado no es indicativo de los 
resultados futuros 
Las declaraciones respecto al rendimiento históricos o las 
tasas de crecimiento no pretenden dar a entender que el 
rendimiento futuro, la cotización de la acción o los resultados
futuros (incluido el beneficio por acción) de un período dado 
vayan a coincidir o superar necesariamente los de un ejercicio 
anterior. Nada de los reflejado en este documento de gestión 
consolidado se debe interpretar como una previsión de 
beneficios. 

No constituye una oferta de valores 
Ni este documento ni la información que contiene 
constituyen una oferta de venta ni una solicitud de una oferta 
de compra de valores.

Información de terceros
En este documento Santander nombra y se basa en cierta 
información y datos estadísticos obtenidos de fuentes 
públicamente disponibles y de terceras partes, los cuales 
considera fiables. Ni Santander ni sus consejeros, miembros 
de la dirección ni empleados han verificado 
independientemente la veracidad y exhaustividad de dicha 
información, ni garantizan la calidad, adecuación, legalidad, 
veracidad y exhaustividad de dicha información, ni asumen 
ninguna obligación de actualizar dicha información con 
posterioridad a la fecha de este documento. 

Santander no se hace responsable en ningún caso por el uso 
de dicha información, ni por ninguna decisión o acción 
tomada por ninguna parte con base en dicha información, ni 
por errores, inexactitudes u omisiones en dicha información. 
Las fuentes de información públicamente disponibles y de 
terceras partes referidas o contenidas en este documento se 
reservan todos los derechos con respecto a dicha 
información y el uso de dicha información no debe 
entenderse como el otorgamiento de una licencia en favor de 
ningún tercero.
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